
元智大學化學工程與材料科學學系專業實習實施辦法 
96.5.24(95-11)系務會議討論通過 

96.6.14(95-12)系務會議修正通過 

98.9.3(98-01)系務會議修正通過 

102.5.2(101-10)系務會議修正通過 

 

            
第一條 為擴大學生視野、提升學生專業技能、執行工程實務所需技術、技巧及

使用工具之能力以及設計工程系統、元件或製程之能力並吸取業界新知

使理論與實驗能相互印證，讓每位同學都能有實際操作的經驗，增進累

積統整，組織與獨立自主的能力，特立此辦法。 

，

第二條 實施資格：學生在選修此系列課程前，必須參加本系專業實習輔導活動

並通過系專業必修課程(課號 CH 開頭)30 學分以上。 

第三條 實施方式與課程： 

一、校外實習： 

(1) 工廠實習(一學分)：於暑假期間實施，工作時間兩個月以上或 40 個工

作天以上。  

(2) 專業實習(三學分)：於暑假期間與學期間實施，工作時間六個月以上

或 80 個工作天以上。同學可於暑假開始前或實習期間與企業或法人

單位洽妥，開學後以半職方式繼續實習。 

(3) 海外實習：工作時間一個月以上或 25 個工作天以上，學分數與選課

比照第二項目專業實習規定實施。 

上述實習單位可由系上主動安排之企業或法人單位，或由學生自行尋找，

雙方須簽訂實習合約，包含工作內容、保險、薪資以及實習期間等，合

約條文內容應符合院實習工作小組要求且核備。 

二、校內實習： 

專題研究(一學分)：於學期中實施，工作時間四個月以上。實習前應自行

找一位指導教授指導，申請表格須經由指導教授簽名認可後，始可進行

專題研究，課程得由專題研究(一)開始選修，可修四學期。 

三、本課程可以折扺服務學習課程時數，相關服務學習課程之實施方式與規定

依教務處公布為準。 

第四條 評核內容與方式： 

一、個人申請資料彙整，含實習申請表、家長同意書（含保險）、廠商(指導

教授)同意書以及實習合約等。上述項目如有缺件，則不能選讀此系列課

程。 

二、實習期間之實習週誌。 

三、實習單位主管評論（評分），包括學習態度、工作表現、考勤狀況等。 

四、學習討論與服務學習。 

五、工作報告內容，包括：工作單位背景特性、工作內容概述（與化學工程與

材料科學的相關性）、提案改善或建議、工作體驗及心得等。 

六、學期末專業實習成果展。 



七、若實習單位主管不願提供考評資料或考核分數低於六十分，則此課程分數

以零分或實習單位主管考核分數計。 

八、學生應於執行此實習前，依選擇課程登入本校當學期或暑期課程系統進行

選讀，如無選讀不予評核。 

第五條 輔導活動： 

一、以大一學生（新生）為主要輔導對象，第一學期活動內容有課程說明會、

學生實習心得分享、專業實習成果展（上）等，第二學期活動內容有實驗

室參訪專業實習成果展（下）等。其他職涯專題演講、工廠參觀、業者經

驗分享等相關活動將不定期舉行。 

二、修課期間由任課老師進行訪談與輔導，並進行期中與期末之口頭報告及經

驗分享活動。 

第六條 成效檢討 

一、實習期間表現良好受實習單位特別推薦者及學期末專業實習成果展評核成

果表現優異者將予以公開獎勵，獎勵方式如登錄五育成績單、獎金、獎品

以及獎狀等。 

二、特殊異常事故（如企業廠商強烈抱怨、學生嚴重適應不良等）由系實習工

作小組進行討論並研擬對策，以防止類似事件再次發生，而影響學生或企

業廠商權益。 

第七條 在實習期間如學生有相關權益受損事宜，可向本系實習工作小組提出申

訴。系實習工作小組由三至五位教師組成之。 

第八條 本辦法經系務會議通過後公布實施。 

 


